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SIAULIU ,,SAULES“ PRADINES MOKYKLOS
BIBLIOTEKININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: bibliotekininkas.

2. Siauliy ,,Saulés“ pradinés mokyklos (toliau — Mokyklos) bibliotekininkas (toliau —
Darbuotojas) yra priskiriamas specialisty grupei.

3. Pareigybés lygis: A2 lygis.

4. Pareigybés paskirtis: organizuoti skaitytojy aptarnavima, apripinimg vadovéliais ir
mokymo priemonémis, grozine literatiira, vykdyti bibliotekos fondy apskaita, uztikrinti informacine
pagalba mokyklos bendruomenei, ieSkoti naujy papildomy bibliotekininko darbo su mokytojais ir
mokiniais budy (formy), padéti mokiniui savarankiskai mokytis, remiantis supancia informacijos
erdve, bendradarbiauti su kitomis $vietimo, kulttiros, informacijos jstaigomis,

5. Pavaldumas: bibliotekininkas atskaitingas direktoriui ir tiesiogiai pavaldus
direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj, kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu;

6.2. mokéti naudotis informacinémis komunikacinémis technologijomis;

6.3. moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus;

6.4. iSmanyti  bibliotekos darbui keliamus metodinius bei bibliotekos veikla
reglamentuojancius teisés aktus;

6.5. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais),
mokytojais, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

6.6. zinoti dokumenty rengimo taisykles;

6.7. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Darbuotojas atlieka Sias funkcijas:

7.1. planuoja, analizuoja, apibendrina mokyklos bibliotekos veikla, rengia metines
ataskaitas;

7.2. teikia informacijg apie bibliotekoje esancius spaudinius, padeda susirasti reikiamg
literatiira;

7.3. organizuoja ir vykdo skaitytojy aptarnavima;

7.4. supazindina naujus skaitytojus su aptarnavimo bibliotekoje taisyklémis ir tvarka,
apmoko juos kaip naudotis atviru fondu;

7.5. komplektuoja ir tvarko mokyklos bibliotekos ugdymo procesui reikalingg
bibliotekos fonda: vadovélius, metoding, programing, informacing, mokslo populiariajg literatiira;
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7.6. veda skaitytojy gaunamos, iSduodamos bei nuraSomos literatiiros apskaita;

7.7. sudaro ir redaguoja bibliotekos katalogus (kartotekas);

7.8. rengia teminius informacinius aplankus aktualiomis temomis;

7.9. skelbia naujausig informacija apie gautas knygas, vadovélius, kitas aktualias temas;

7.10. atlieka bibliotekos turto inventorizacijg;

7.11. uztikrina bibliotekos fondo apsauga;

7.12. pildo bibliotekos darbo dokumentus;

7.13. rengia ataskaitas, rastus, jsakymy ir kity vidaus dokumenty projektus, susijusius su
bibliotekos veikla;

7.14. bendradarbiauja su mokytojais, dalyvauja mokytojy tarybos veikloje, direktoriaus
sudaryty nuolatiniy ir laikinyjy komisijy darbe;

7.15. vykdo kitus nenuolatinio pobtdzio direktoriaus pavedimus susijusius Su mokyklos
veikla.

5 IV SKYRIUS )
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

8. Darbuotojas turi teise:

8.1. 18 jstaigos direktoriaus ir kity darbuotojy gauti kita informacija, kuri butina jo
funkcijoms vykdyti bei jam skirtoms uzduotims jgyvendinti;

8.2. teikti sitilymus jstaigos direktoriui dél jstaigos veiklos tobulinimo;

8.3. nuolat tobulinti Zinias, kelti kvalifikacija;

8.4. | atostogas, darbo uzmokestj ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

8.5. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Darbuotojas atsako uz:

9.1. darbo bibliotekoje drausme, bibliotekos fondo apsauga, kokybe ir atnaujinima;

9.2. vartotojams teikiamy duomeny tiksluma ir patikimuma;

9.3. mokyklos bibliotekos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

9.4. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos mokykloje puoseléjimag, reagavimag j smurtg ir
patycias pagal mokykloje nustatyta tvarka;

9.5. darbo saugos, priesgaisrinés saugos ir higienos numatytus reikalavimy laikymasi;

10. Darbuotojas uz pavesty funkcijy, uzduo¢iy nevykdymag ar uz savo pareigy netinkama
vykdyma atsako pagal jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykles ir Lietuvos Respublikos jstatymy bei
kity teisés akty nustatyta tvarka.

SUDERINTA

Siauliy ,,Saulés” pradinés mokyklos darbo tarybos
2023 m. balandzio 4 d. posédzio

protokolu Nr. DT-1

Susipazinau ir sutinku vykdyti
Bibliotekininkas

(ParaSas)

(Vardas ir pavard¢)

(Data)



